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Estimados vecinos y vecinas:

El afio 2019 continuamos concentrando nuestros esfuerzos en construir una comuna cada dia mejor.

En Educacion, por ejemplo, fueron invertidos importantes recursos para remozar o remodelar los
establecimientos educacionales que pertenecen a la Corporacion Municipal de San Miguel para entregar
mayor dignidad a la comunidad educativa.

Nuestros estudiantes de Primero Basico fueron reconocidos por el Ministerio de Educacion por su
cumplimiento en el Programa Leo Primero. En la Escuela Pablo Neruda lograron -a nivel metropolitano-
el 100% de estudiantes lectores.

En materia de Salud logramos que la primera UAPORRINO en el pais sea la de San Miguel. Asi, sumamos
nuevas prestaciones con profesionales como oftalmélogo, otorrinolaring6logo y tecn6logos médicos,
junto a avanzada tecnologia.

Ademas, gracias al trabajo en equipo del CESFAM Recreo, en el Centro de Salud obtuvieron el primer
lugar de cumplimiento de metas sanitarias en el Servicio Metropolitano Sur.

En mayo del ano 2019 fue incorporado un Odontoélogo al Equipo de Postrados, permitiendo la atencion a
domicilio a usuarios inscritos en los Centros de Salud comunales.

El ano 2019 sera recordado como el inicio de la construccion del Servicio de Atencion Primaria de Alta
Resolutividad (SAR). Un moderno servicio de atencion de urgencia que tanta falta hace en nuestra comuna.
En Cultura ustedes continuaron disfrutando de manera gratuita de espectaculos de la mas diversa indole,
comenzando el afio con el gran Pasacalle “Ni una Abeja Menos”. Este fue un carnaval que marcé la primera
vez que una actividad del Festival Teatro a Mil llegd hasta San Miguel.

Otro anhelo cumplido fue el arreglo del Parque del Cémic, que data del afio 2000. Las figuras fueron
esculpidas por el artista Sammy Salvo y el mismo fue el artifice de su restauracion. Las obras mas visibles
son las de Condorito, Pepe Antartico, Ogu y Mampato; ademas de Von Pilsener- ubicado al interior de la
Casa de Cultura- cuyo perro fue construido por completo en el afio 2019.

El ultimo tercer trimestre del afo estuvo marcado por el llamado estallido social. Sin embargo,
nuestros equipos de Salud, Educacién y Cultura continuaron con mas esfuerzos sus labores para seguir
adelante en sus areas, no exentos de complicaciones que fueron superadas al paso que la contingencia
social lo permitia. Doy gracias a cada uno de ellos.

Un afectuoso saludo, L qu 9 Wﬁ

Luis Sanhueza Bravo
Alcalde llustre Municipalidad de San Miguel
Presidente Directorio Corporacion Municipal de San Miguel
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Direccion de Administracion
y Finanzas

Durante el ano 2019, la Direcciobn de Administracién y

Finanzas cumpli6 de manera oportuna con cada uno de

los compromisos financieros contraidos por Ia

Corporacion Municipal de San Miguel. El énfasis

estuvo en el pago de las deudas adquiridas por cada

una de las areas y, también, en el bienestar de los
funcionarios.

Con el objetivo de contribuir a la ergonomia en

el trabajo de los funcionarios de Administraciéon

Central, durante el afno 2019 fueron realizadas la
mantencién del recinto con pinturas de fachadas,
pavimentacion de patios, cambios de sanitarios y
aprobado un contrato para la sanitizacién
permanente. Ademas, fue adquirido un nuevo sistema
para el apropiado clima ambiental de las dependencias.

EorpoiacicniViiinicipal

Por otra parte, se mantuvo el compromiso de avanzar en el

pago de la deuda previsional histérica, a un costo cercano a

los $520.753.521, en beneficio de funcionarios que se acogieron

a retiro voluntario, que al momento del pago de su finiquito

su deuda previsional estuviera saneada. Cumplimos, ademas,

con el compromiso de cancelar dos causas judicializadas por los
Estudios Juridicos Alicia Soto Santaella y Cobralet.
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Para mantener un registro actualizado y valorizado del

Activo fijo e Inventario, se procedi6 a la implementacion

del moédulo de activo fijo del sistema de Cas

Chile, procediendo a la contratacion de un funcionario

a cargo y a la capacitacién de los funcionarios de
contabilidad, abastecimiento e inventario.

En el area de Tecnologias e Informacion,

durante el afo 2019 se complementd la

renovacion de estaciones de trabajo en

Administracion Central (MM$1), instalacion

de camaras de seguridad en los jardines Infantiles,

de las cuales quedan dos pendientes que seran

instalas durante el afio 2020 (MM$2.5). Fue mejorado

el rendimiento de estaciones de trabajo en el CESFAM

Recreo (MM$0.5), fue realizada la reposicion del sistema

de camaras de seguridad en la escuela Territorio Antartico y

el Liceo Betsabé Hormazabal de Alarcon (MM$2.1). También,

hubo un mejoramiento de la tecnologia respecto a la forma de

marcar en el sistema de registro de asistencia en

establecimientos del area de salud con un costo anual de MM$3

y el mejoramiento del sistema de impresion en sectores y la
Direccion del CESFAM Barros Luco (costo anual MM$4.9).
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ACUMULADO INGRESOS - DICIEMBRE 2019

ACUMULADO GASTOS - DICIEMBRE 2019

AREA SALUD
PRESUPUESTO PRESUPUESTO DEVENGADO SALDO POR PAGAR
COERIES RENOMIBACION INICIAL VIGENTE ACUMULADO PRESUPUESTARIO PARCIAL

215-00-00-000-000-000 |ACREEDORES PRESUPUESTARIOS 7.855.131 8.547.117 8.495.308 51.809 29.387
215-21-00-000-000-000 |CX P.GASTOS EN PERSONAL 6.167.041 6.249.525 6.028.323 21.202 0
215-22-00-000-000-000 | BIENES DE SERVICIOS DE CONSUMO 1.409.525 1.449.444 1.423.259 26.185 9.712
215-23-00-000-000-000 |PRESTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 60.597 337.335 337.335 0 0
215-24-00-000-000-000 _|C X P TRASFERENCIAS CORRIENTES 0 378 378 0 0
215-26-00-000-000-000 | TRANSFERENCIAS CORRIENTES 158.202 258.792 465.735 ~6.943 19.675
215-29-00-000-000-000 | ADQUISIONES DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 59.443 28.259 17.730 10.529 0
215-30-00-000-000-000_|C X P ADQUISIONES DE ACTIVOS 0 0 0 0 0
215-31-00-000-000-000_|INICIATIVAS DE INVERSION 0 0 0 0 0
215-34-00-000-000-000 | SERVICIO DE LA DEUDA 323 23.384 22.548 836 0

AREA SALUD
CUENTAS DENOMINACION PRESUPUESTO PRESUPUESTO DEVENGADO SALDO POR PERCIBIR
CODIGO INICIAL VIGENTE ACUMULADO PRESUPUESTARIO ALAFECHA
115-00-00-000-000-000 |DEUDORES PRESUPUESTARIOS 7.855.131 8.547.117 8.594.906 -47.789 32.792
115-05-00-000-000-000 |TRANSFERENCIAS CORRIENTES 7.419.123 7.784.939 7.836.719 -51.780 0
115-06-00-000-000-000 |RENTAS DE LA PROPIEDAD 703 703 40 663 0
115-07-00-000-000-000 |INGRESOS DE OPERACION 0 0 0 0 0
115-08-00-000-000-000 |INGRESOS CORRIENTES 430.304 741.304 737.430 3.874 32.792
115-10-00-000-000-000 |VENTA DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 0 0 0 0 0
115-11-00-000-000-000 |VENTA DE ACTIVOS FINANCIEROS 0 0 0 0 0
115-12-00-000-000-000 |INGRESOS POR PERCIBIR 5.000 20171 20.717 -546 0
115-13-00-000-000-000 |C X C TRANSFERENCIAS PARA GASTOS DE CAPITAL 0 0 0 0 0
115-14-00-000-000-000 |ENDEUDAMIENTO 0 0 0 0 0
115-15-00-000-000-000 |SALDO INICIAL DE CAJA 0 0 0 0 0

7.855.131

8.547.117

ACUMULADO INGRESOS - DICIEMBRE 2019

8.594.906

TOTAL SALUD

7.855.131

8.547.117

ACUMULADO GASTOS - DICIEMBRE 2019

AREA EDUCACION

8.495.308

AREA EDUCACION
CUENTAS BE L PRESUPUESTO PRESUPUESTO DEVENGADO SALDO POR PERCIBIR
CODIGO INICIAL VIGENTE ACUMULADO PRESUPUESTARIO ALAFECHA

115-00-00-000-000-000 |DEUDORES PRESUPUESTARIOS 8.345.381 8.935.031 9.067.408 -132.377 57.641
115-05-00-000-000-000 |TRANSFERENCIAS CORRIENTES 8.111.052 8.621.900 8.620.557 1.343 0
115-06-00-000-000-000 | C X X RENTAS DE LA PROPIEDAD 10125 10125 10.653 -528 0
115-07-00-000-000-000 _|C X C INGRESOS DE OPERACION 0 0 0 0 0
115-08-00-000-000-000_|C X C OTROS INGRESOS CORRIENTES 193.683 265.954 399.146 -133.192 57.641
115-10-00-000-000-000 | C X C VENTA DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 0 0 0 0 0
115-11-00-000-000-000 | C X C VENTA DE ACTIVOS FINANCIEROS 0 0 0 0 0
115-12-00-000-000-000 | C X C RECUPERACION DE PRESTAMOS 30521 37.052 37.052 0 0
115-13-00-000-000-000 | C X C TRANSFERENCIAS PARA GASTOS DE CAPITAL 0 0 0 0 0
115-14-00-000-000-000 _|C X C ENDEUDAMIENTO 0 0 0 0 0
115-15-00-000-000-000 | SALDO INICIAL DE CAJA 0 0 0 0 0

8.345.381

8.935.031

ACUMULADO INGRESOS - DICIEMBRE 2019

AREA EDUCACION

9.067.408

-132.377

AREA SALUD
CUENTAS DENOMINACION PRESUPUESTO PRESUPUESTO DEVENGADO SALDO POR PERCIBIR
CODIGO INICIAL VIGENTE ACUMULADO PRESUPUESTARIO ALAFECHA
115-00-00-000-000-000 | DEUDORES PRESUPUESTARIOS 16.200.511 17.482.148 17.662.314 -180.165 90.433
115-05-00-000-000-000 | TRANSFERENCIAS CORRIENTES 15.530.175 16.406.839 16.457.275 -50.436 0
115-06-00-000-000-000 |RENTAS DE LA PROPIEDAD 10.828 10.828 10.693 135 0
115-07-00-000-000-000 [INGRESOS DE OPERACION 0 0 0 0 0
115-08-00-000-000-000 [INGRESOS CORRIENTES 623.987 1.007.258 1.136.576 -129.318 90.433
115-10-00-000-000-000 [VENTA DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 0 0 0 0 0
115-11-00-000-000-000 | VENTA DE ACTIVOS FINANCIEROS 0 0 0 0 0
115-12-00-000-000-000 | INGRESOS POR PERCIBIR 35.521 57.223 57.769 -546 0
115-13-00-000-000-000 | C X C TRANSFERENCIAS PARA GASTOS DE CAPITAL 0 0 0 0 0
115-14-00-000-000-000 | ENDEUDAMIENTO 0 0 0 0 0
115-15-00-000-000-000 | SALDO INICIAL DE CAJA 0 0 0 0 0

16.200.511

17.482.148

17.662.314

-180.165

PRESUPUE PRESUPUESTO DEVENGADO SALDO POR PAGAR
CEENIES RERQIIELCION INICIAL VIGENTE ACUMULADO PRESUPUESTARIO PARCIAL
215-00-00-000-000-000 | ACREEDORES PRESUPUESTARIOS 8.345.381 8.935.031 8.867.165 67.866 33.262
215-21-00-000-000-000 _|C X P GASTOS EN PERSONAL 6.922.498 7.271.794 7.202.555 69.239 0
215-22-00-000-000-000_|C X P BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 1.144.768 1.262.089 1.245.393 16.696 T1.841
215-23-00-000-000-000_|C X P PRESTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 85.381 194.909 194.909 0 0
215-24-00-000-000-000 _|C X P TRASFEECIAS CORRIENTES 3.500 7.037 7.037 0 0
215-26-00-000-000-000 _|C X P OTROS GASTOS CORRIENTES 66.875 95.931 115.602 9.671 21421
215-29-00-000-000-000 _|C X P ADQUISIONES DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 706.581 99.888 98.733 1.155 0
215-30-00-000-000-000_|C X P ADQUISICION DE ACTIVOS FINANCIEROS 0 0 0 0 0
215-31-00-000-000-000__|C X P INICIATIVAS DE INVERSION 0 0 0 0 0
215-34-00-000-000-000 | C X P SERVICIO DE LA DEUDA 15.778 3.383 2.936 247 0
TOTAL 8.345.381 8.935.031 8.867.165 67.866 33.262
ACUMULADO GASTOS - DICIEMBRE 2019
AREA EDUCACION
AREA SALUD
PRESUPUESTO PRESUPUESTO DEVENGADO SALDO POR PAGAR
CEENIAS RENQIIESCION INICIAL VIGENTE ACUMULADO PRESUPUESTARIO PARCIAL
215-00-00-000-000-000 |ACREEDORES PRESUPUESTARIOS 16.200.511 17.482.148 17.362.473 119.675 62.649
215-21-00-000-000-000__|C X P GASTOS EN PERSONAL 13.089.539 13.521.319 13.430.878 90.441 0
215-22-00-000-000-000 | BIENES DE SERVICIOS DE CONSUMO 2.554.293 2.711.533 2.668.652 42.881 21,553
215-23-00-000-000-000|PRESTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 145.978 532.244 532.244 0 0
215-24-00-000-000-000 | C X P TRASFERENCIAS CORRIENTES 3.500 7.415 7.415 0 0
215-26-00-000-000-000 | TRANSFERENCIAS CORRIENTES 225.077 554.723 581.337 26.614 41.096
215-29-00-000-000-000 | ADQUISIONES DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 166.024 128.147 116.463 T.684 0
215-30-00-000-000-000 | C X P ADQUISIONES DE ACTIVOS 0 0 0 0 0
215-31-00-000-000-000 | INICIATIVAS DE INVERSION 0 0 0 0 0
215-34-00-000-000-000 | SERVICIO DE LA DEUDA 16.101 26.767 25.484 1.284 0
TOTAL 16.200.5T1 17.482.148 17.362.473 119.675 62.649
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Palabras del Alcalde

Corporacion Municipal
de San Miguel -perfil corporativo-

Origen y Marco Legal

Directorio

Organigrama

Presupuesto y Fiscalizacion
Administracion y Finanzas

Direccion de Administracion y Finanzas
Salud

El Usuario Como prioridad
UAPORRINO

CESFAM Recreo

Mejor Infraestructura

Box Mévil Clinico

Fortalecimento del Trabajo Comunitario

Programa Buenas Practicas
de Promocion de la Salud

A nosotr@s si nos importa:
Joévenes y Salud

Centro Comunitario y Familiar
de Actividad Fisica: San Miguel Activo

Unidos por el Derecho a la Salud
de Nin@s Sanmiguelinos
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07

08

11

13

14

19

21

23

25

27

29

31

33

35

37

Acciones Interseccionales
Encuentro Comunal de Dirigentes
Atencion Odontoldgica Domiciliaria
Atencion Integral de ulceras varicosas
Construccion SAR

Procesos de Calidad

Educacion

Un Compromiso Permanente
Debate Escolar

2da Corrida por la Educacién
Merecidas Conmemoraciones
Concurso Literario y de pintura
Natalicio N°234 José Miguel Carrera
Carnaval y Desfile

Concurso Comunal de Cueca

Plan Anual de Desarrollo de la Educacion

Municipal

Jornadas Escolares y de Autocuidado
Docente

Programa Leo Primero
Innovacién Tecnoldgica

Remodelaciéon IREA

39

43

45

47

49

51

53

55

57

59

63

65

67

69

73

75

77

79

81

83

Mejor Infraestructura
para los Establecimientos Educacionales

Cultura
Teatro a Mil
Expo Ficcion y Fantasia

12° San Miguel Jazz Fest Internacional
Jaime Fisher Fuentealba

Festival Stand Up Comedy

El Cascanueces

Festival Foodtrucks
Restauracion Parque del Comic
Fiesta de la Chilenidad

Teatro

Biblioteca Movil

Tesoro Humano Vivo

Talleres Culturales

85

87

89

91

95

99

101

103

105

109

111

113

115

117



Corporacion Municipal de San Miguel

: ﬁalud
e

Educacion

i

v
-4

3

Memoria
Anual

2019




2019

Corporacién Municipal




Memoria
Anual

2019




