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Estimados Sanmiguelinos y Sanmiguelinas:

Durante el ano 2020 nos enfrentamos a una nueva realidad sanitaria, producto del COVID-19, situacién que
no solo afecto la salud fisica de las personas, sino que ademas nos obligd a vivir un prolongado confinamiento
comunal, que trajo consecuencias tanto en la salud mental, como en el ambito econdmico de muchas familias.

Frente a esta situacion, la Corporacion Municipal de San Miguel se puso a disposicidn de los vecinos y vecinas
- a través de todas sus areas — modificando su planificacion anual y sin dejar de lado el compromiso adquirido
con cada uno de los funcionarios y funcionarias.

Fue asi que, una vez declarada la pandemia nacional, nuestros equipos de Salud basaron su gestion en la
temprana deteccion del virus, realizando operativos de busqueda activa en la comunidad y trabajando en
base al testeo, trazabilidad y aislamiento de los casos.

Asimismo, y sin dejar de lado otras prestaciones, trabajamos en la puesta en marcha de diversos programas de
salud, como Hospitalizacién Domiciliaria, atencién y curacién de Ulceras Venosas en el hogar de los pacientes,
el Programa Integral de Salud ELEAM e iniciativas necesarias como el Mévil de Salud, que logré dar continuidad
a los controles de los vecinos y las vecinas, sin salir de sus barrios ni trasladarse hasta los centros de salud.

También basamos nuestros esfuerzos en cuidar a las personas mayores, adquiriendo mdviles de entregas
de medicamentos y alimentos, evitando que salieran de sus hogares.

Por otra parte, la situacién de crisis sanitaria nos llevé a modificar nuestra planificacion en educacion, incorporando
las clases a distancia y entregando las herramientas de conectividad necesarias, tanto a los estudiantes como a
los docentes, que desde sus hogares se entregaron por completo para cumplir con el derecho a la educacion de
los ninos, ninas y jévenes de San Miguel.

Las nuevas directrices sanitarias afectaron profundamente las artes — a nivel nacional — llevandonos a buscar
nuevas alternativas de acceso seguro a la cultura. Frente a ello, la propuesta online — tanto de panoramas y
talleres — fueron la base de la gestion 2020, que logrd entrar hasta los hogares de las y los sanmiguelinos, con
una exitosa acogida.

Ante las mismas indicaciones nos vimos obligados a paralizar el funcionamiento de la Biblioteca Publica
Municipal y el Bibliomovil, a fin de resguardar la salud de sus visitantes y trabajadores/as.




Tras este resumen de nuestra gestion 2020 y pese a las dificultades que trajo consigo el COVID-19, puedo decir
con conviccion que contamos con un equipo comprometido hasta el final con cada uno de los vecinos y vecinas
de San Miguel.

Finalmente quiero aprovechar esta oportunidad para agradecer una vez mas a cada uno de los sanmiguelinos y
sanmiguelinas que me han permitido servir en mi comuna — donde vivo, donde he trabajado por afos y donde
he formado mi familia — siempre con vocacion de servicio y buscando una mejor calidad de vida para toda la
comunidad.

Luis Sanhueza Bravo
Alcgfe I. Municipalidad de San Miguel
Preside Directorio Corp. Municipal de San Miguel
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PERFIL CORPORATIVO q

La Corporacion Municipal de San Miguel fue creada el ano
1980, al amparo del Decreto de Fuerza de Ley N°1-3.063.

Esta corporacion es una persona juridica de derecho

ey privado y sin fines de lucro. Dentro de sus funciones se

F Vi) encuentra administrar los servicios que le fueron tras-
4
lm

pasados. desde la_llustre Municipalidad de San Miguel,
siendo asi el principal sujeto colaborador de ésta.

El Presidente del Directorio es el Alcalde de San Miguel, Corpo raCién

Sr. Luis Sanhueza Bravo, quien ejerce sus funciones directo
y/o en conjunto con el Directorio de la Corporacion. A su
vez, el Secretario General de la Corporacion Municipal de
San Miguel, actualmente la Sra. Maria Eugenia Romero - ORIGEN Y MARCO LEGAL
Romero, es quien representa legalmente a la institucion,
y se encarga de administrar y ejecutar los lineamientos

entregados por el Directorio de la Corporacion. La Corporacion Municipal de San Miguel = fue

constituida por instrumento publico el 28 de abril

de 1982. Su personalidad juridica data del 30 de junio

del mismo ano. Actualmente, sus areas de funciones se

enmarcan en la administracion de servicios en las areas

de Educacion, Salud y Cultura, transferidas por la
Municipalidad de San Miguel.
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- SECRETARIA GENERAL

La Corporacion Municipal de San Miguel se encuentra
liderada por la Sra. Maria Eugenia Romero Romero, quien
asume el cargo de Secretario General (I) - por disposicion
del Alcalde Luis Sanhueza Bravo - en enero de 2019.
Antes de esta designacion se desempeno como Directora
del Area de Educacién Municipal, funcién que continud a
su desempeno como Directora de la Escuela Basica Santa
Fe y el ejercicio de la docencia en San Miguel.

Corporacion

Clopoeracien Mlnicipal
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DIRECCION DE ADM. Y FINANZAS

El area de Administracidn y Finanzas — dirigida por la Sra.
Alejandra Pinilla Gémez - tiene por finalidad gestionar los
recursos financieros y materiales de la Corporacion Muni-
cipal de San Miguel, a través del disefo y la ejecucion de
estudiados procesos administrativos.
Durante el ano 2020 esta direccion se mantuvo en
primera linea, dando continuidad a los compromisos
financieros, iniciativas y gestiones de todas las areas
gue componen la Corporacién Municipal de San Miguel,
ademas del resguardo de la salud de los funcionarios y
funcionarias que, de manera presencial o en teletrabajo,
continuaron realizando sus labores correspondientes para
sacar adelante las responsabilidades contraidas.

Adm. y Finanzas
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BALANCE EJECUCION PRESUPUESTARIA
ACUMULADO INCRESOS - DICIEMBRE 2020
AREA SALUD

CUENTAS CODIGO DENOMINACION PRESUPUESTO PERCIBIDO SALDO POR PERCIBIR A
INICIAL VIGENTE ACUMULADO PRESUPUESTARIO LA FECHA
DEUDORES PRESUPUESTARIOS | 0170320] 9387230 o0037178]  3soes2] 191,201
| 115-03-00-000-000-000 |CXCTRIBUTOSSOBREELUSODE | o ol of o o
| 115-05-00-000-000-000 |TRANSFERENCIAS CORRIENTES | 8615204]  8615204] 7017728] 697566 0
| 115-06-00-000-000-000 [RENTASDELAPROPIEDAD | o  of of o g
| 115-07-00-000-000-000 [INGResosDEOPERACiON [ of  of  of o o
[ 115-06-00-000-000-000 |INGRESOS CORRIENTES | 555035]  555,035|  1086659]  -53L624] 191,201
| 115-10.00-000-000-000 [VENTADEACTIVOSNOFINANCIEROS | o]  of of o o
[ 115-11-00-000-000-000 VENTADEACTIVOSFINANCIEROS | o  of o o g
| 115.12.00-000-000-000 [INGRESOSPORPERCIBIR | o]  of  3a7e] 0 az7e| o
| 115-13-00-000-000-000 [C X CTRANSFERENCIASPARAGASTOS | o] of of ~  of o
| 115-1a00-000000-000 Jenoeunavienso [ o] of o] o
[ 115-15-00-000-000-000 [sabo nciapecan [ o[ aeomaf o] 21690 0
TOTAL 9,170,329 9,387,730 9,037,178 350,052 191,201
BALANCE EJECUCION PRESUPLUESTARIA

ACUMULADO INGRESOS- DICIEMBRE 2020
AREA EDUCACION

PRESUPUESTO PERCIBIDO SALDO POR PERCIBIR

CUENTAS CODIGO DENOMINACION INIGIAL VIGENTE  ACUMULADO PRESUPUESTARIO A LA FECHA
[1150300000000000 [cx crmurossosessooe | of ol o o o
[11505.00000.000.000 [ransrentncias Comenres | sassees| massess| swsiw| sl o
CEz) ) I | I
(53507 00000 000 000 [cx cinGnesosoeopemeion | o o] o[ o o
(1151000000 000000 [excvavmoeacvoso | of o] o] o 0

| 115-11-00-000-000-000 [C X CVENTADEACTIVOSFINANCIEROS| o] ol of  of  of
[15-12.00000000.000 [CX CRECUPERACION DE PRESTAMOS | s620]  soi20]  s7eas|  awsai| o
135 13 00,000 000 000 [CX C TRANSFERENGAS PRAGISTOS | o o] o o
| 115-14-00-000-000-000 fcxcenpevoamiento | o] o] ol  of o
| 115-15-00-000-000-000 [sapo niciatoecaa | ol ems3assl ol ss3ss]l 0]

TOTAL 9,161,245 9,979,600 9,630,395 349,205 130,855

BALANCE EJECUCION PRESUPUESTARIA
ACUMULADO GASTOS - DICIEMBRE 2020

AREA SALUD
=s
CUENTAS CODIGO DENOMINACION PRESUPUESTO PERCIBIDO SALDO POR PERCIBIR A
INICIAL VIGENTE PRESUPUESTARIO LA FECHA
21500-00000-000000 __|ACREEDORES PRESUPUESTARIOS | 9,170,329] 9387230  833278a] 10s4a47] 316
6738709] 6733954 esogors| 225830 0 o]
466620] 248680  16,804] 28] 0 o
215-24-00-000-000-000__[cx P TRASFERENCiAs corrienTes | 3os] sos] |  @e9] o
5-26-00-000 TRANSFERENCIAS CORRIENTES | 270000] a27s7s|  awrserr] 00 zemses] 0000 of
215-29-00-000-000-000  [ADQUISIONESDEACTIVOSNO | 198s2|  ssaar]  13867]  4s260] o
215-30.00-000-000-000_ [serviciopetaneuns | of  esooof  aoosi] 2394 116
215.35.00.000-000.000 __[sAOFNALDECAA | o o o o 0
TOTAL 9,170,329 9,387,230 8,332,784 1,054,447 316



BALANCE EJECUCION PRESUPUESTARIA
ACUMULADD INGRESODS- DICIEMBRE 2020

PRESUPUESTO PERCIBIDO SALDO POR PERCIBIR
INICIAL VIGENTE AcuMuLapo PRESUPUESTARIO A LA FECHA

ounones presuPueSTANS | 18331575 1asasare] imesrsia - -tise:s]  3:20%

[115:0300000000000 [cxcTBUTOSSoBesLwsobe | o] of o o o

| 17,093514]  387445] o

[ 115-06-00-000-000-000 |C X X RENTAS DE LA PROPIEDAD | | |  sasa| o

[115.07.00.000.000.000 |C X € INGRESOS D€ OPERACION |~ 0] I I I
805,723

CUENTAS CODIGO DENOMINACION

115-08-00-000-000-000 |C X € OTROS INGRESOS CORRIENTES _ 805,723 m 677,615 m

115-10-00-000-000-000 [C X C VENTA DE ACTIVOS NO [ 0 | o
115-11-00-000-000-000 [C X CVENTADEACTIVOS Financieros| o] o |
115-12-00-000-000-000 |C X C RLCUPLRACION DL PRESTAMOS 36,120 90,43

[15:1500000000.000 [cXC ransrerencias psacastos | o] o o
| 115-14-00-000-000-000 JCxCENDEDAMIENT® | o = o o
115-15-00-000-000-000 [SALDC INICIAL DE CAIA V) 035,25 1,035,25

TOTAL 18,331,574 19,366,830 18,667,574 699,257 322,056

=]

o

™)

o

BALANCE EJECUCION PRESUPUESTARIA
ACUMULADO GASTOS- DICIEMERE 2020
AREA EDUCACION

PRESUPUESTO PERCIBIDO SALDO POR PERCIBIR
SURNTAS Copico e on INIGIAL  VIGENTE ACUMULADO PRESUPUESTARIO A LA FECHA
| 215.00.00.000.000.000 |ACREEDORES PRESUPLESTARIOS | 9,161,245 9,979.600] 964800 1014800 o

| 215-21-00-000-000-000 |CXP GASTOSENPERSONAL | 7.806018] 77867.269]  7637375] 149894  of
215-22-00-000-000-000_[C X P BIENES YSERVICIOS DECONSUN| 1,159188]  vaoeare|  mssas|  ajwsa] o
| 215-23-00-000-000-000 |CX P PRESTACIONES DESEGURIDADS|  104.889]  122154]  86123]  36031] 0

0 000-000

| 215.24.00-000-000-000 | :
715.26-00-000-000-000__|C X P OTROS GASTOS CORRIENTES 444317

c | aaa23] aoases| amean| o
CXPADQUISIONESDEACTIVOSMOF| 28289  214890] 101670 23200l o
cxpapquisicionDeacTivosFind  of o o] o o
[ 215.31.00.000000-000 [CXPINICIATIVASDEINVERSION | o] o o o g
[ 215-34-00-000000-000 [CXPSERVICIODELADEUDA |  of  993so]  oopaz[ 9308] o
[ 215-35-00-000-000-000 [sAboFmALbEcan | o o o o o
TOTAL 9,161,245 9,979,600 8,964,800 1,014,800 [}

BALANCE EJECUCION PRESUPUESTARIA
ACUMULADO CASTOS- DICIEMERE 2020

PRESUPUESTO PERCIEBIDO SALDO POR PERCIBIR
EUBASICOICD OO INICIAL VIGENTE ACUMULADO PRESUPUESTARIO A LA FECHA
CREEDORES PRESUPLIESTARIOS | 18,331,574 19,366830] 17297583 2069247 316
14544,727] 14521224 14145489] 375774 o
| 215-22.00-000-000-000 _|C X P BIENES ¥ SERVICIOS DECONSUN __ 2.834016]  3161957] 2410829 751328 o
CX P PRESTACIONES DESEGURIDADS|  s71518|  37083a]  102927] 267907 o
| 215-24-00-000-000-000 _|C X P TRASTEECIAS CORRIENTES 3462 o
| 215.20.00.000.000-000 |CXP ADQUISIONESDEACTIVOSMOF|  48141] 273017]  20s538] 67479 o
e e
215-31-00-000-000-000 |C X P INICIATIVAS DE INVERSION
| 215-34.00-000-000-000 [cXPSERVICIODELADEUDA | of 163350 130004  322s6] 31
215-35-00-000-000-000 |SALDO FINAL DE CAJA aae—— e e N e e
TOTAL 18,331,571 19,366,830 17,297,583 2,069,247 316
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DIRECCION JURIDICA

El area Juridica de la Corporacion Municipal de San Miguel -
dirigida por el Senor Mauricio Meza Vasquez- tiene entre
otras, las siguientes funciones:

Asesorar al Presidente del Directorio, al Directorio en su
conjunto y al (la) Secretario General en todo lo relacionado
con materias legales, ademas de orientar a quienes tramitan
los procedimientos disciplinarios administrativos.

Asumir el patrocinio y defensa de la Corporacién Municipal

de San Miguel - ante los tribunales de Justicia - toda vez
r f que sea necesario.

Confeccion de los convenios y contratos con
proveedores segun corresponda.

Revisar y corregir la documentacion asignada y
remitir al respectivo pronunciamiento juridico.

Cumplir las demas funciones que al Secretario General le
encomienden.

25
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COMPROMETIDOS CON
TU SALUD Salue

El area de Salud de la Corporacion Municipal de San
Miguel — dirigido por la DoctoragVeronica Zambrano —
basa su sistema de atencion en el modelo de Salud
Familiar que busca dar atenciones oportunasy de calidad
a nuestros vecinos y vecinas.

La red de atencion primaria de salud comunal se compone
por los Centros de Salud Familiar (CESFAM) Recreo y
Barros Luco, el Centro Comunitario de Salud Familiar

(CECOSF) Atacama, el Centro Comunitario de Rehabilitacion
(CCR) Recreo, ubicado en el ex Liceo Luis Galecio Corvera,
la Unidad de Atencion Primaria de Oftalmologia y
Otorrinolaringologia (UAPORRINO), el Servicio de Atencion

Primaria de Urgencias de Alta Resolucion (SAR) San

Miguel, la Drogueria Comunal y la Farmacia Comunal.

Ademas, cuenta con dispositivos moviles de salud
enfocados en las atenciones de nuestros usuarios
y usuarias en terreno, la red cuenta con un
moderno Movil Clinico, dos dispositivos dentales, dos
vehiculos especiales para la entrega de medicamentos
y alimentos, un movil de traslado de pacientes, cinco
ambulancias y dos dispositivos que se transformaran salas
de procedimiento moviles durante el 2021.

Al cierre del ano 2020, nuestra red de salud comunal contd

con 77.786 personas inscritas validadas por FONASA.
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ESTIMADOS USUARIOS(AS) DEBIDO A LA
PANDEMIA LAS TRARAIBDORAS SOCIALES
DISPONEN IDE LAS SIGUIENTES VIAS PARA

| CONTACTARSE CON ELLA:




Salud
- FARMACIA COMUNAL

DE SAN MIGUEL

Durante el 2020, la Farmacia Comunal atendié de manera
habitual a las vecinas y los vecinos inscritos, que
necesitaron dar continuidad a sus tratamientos a precios
mas economicos, independiente de su prevision, siendo
una ayuda real en el periodo de crisis.
Cabe senalar que, al finalizar el ano, la unidad contd con
10.600 vecinas y vecinos inscritos, a través del tramite simple
que requiere presentar la cédula de identidad, comprobante
de domicilio del usuario y la receta del tratamiento indicado
por su médico. Durante este periodo también se flexibilizo
la inscripcion, permitiendo que un tercero pudiera realizar
esta gestion, sin necesidad que el paciente saliera de su

hogar para ello. - CONC'ENT'ZACléN SOBRE
EL CANCER DE MAMAS

Manteniendo la preocupacion por la salud de nuestros
vecinos y en especial de nuestras vecinas, se mantuvo la
alianza de trabajo con la Fundacion Arturo Lopez Pérez.

Esta institucion dispuso de su Clinica Mdvil en San Miguel, no
solo en el mes del cancer de mamas (octubre), sino que, reiterd
estos operativos en los meses de noviembre y diciembre, tanto
en el frontis de la Municipalidad de San Miguel como en la Plaza
Recreo, dirigiéndolos a las mujeres de 40 a 69 anos.

41
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Salud
- NUESTROS CENTROS DE SALUD

En cuanto a los CESFAM Barros Luco y Recreo, el CECOSF Atacama,

las siguientes estrategias:

Desarrollo de flujos de atencion segun:

la UAPORRINO y el SAPU, dieron continuidad a sus prestaciones, bajo

Usuarios que solicitan atencion / Patologia respiratoria /Morbilidad aguda no res

piratoria.

- Adaptacion de sectores clinicos como exclusivos para pacientes respiratorios.

- Disposicion del triage telefénico como filtro en cada centro de salud, priorizando la
atencion presencial en los pacientes que lo necesitaban.

- Reestructuracion de salas de espera para evitar aglomeracion y dar cumplimiento a las
medidas administrativas y de prevencion.

- Coordinacion con el intersector, identificando disponibilidad de espacios comunitarios
antec el eventual traslado de algunos servicios.

- Agenda de horas via telefénica o web, segun capacidad y disponibilidad de cada centro de salud

- Difusion y Educacion permanentemente a la comunidad en las medidas necesarias para cuidarnos

y cuidar a otros fomentando el autocuidado, para asi reducir los riesgos de contagio. Establecer una
campana institucional de Educacién Sanitaria.
- Priorizacion de atenciones, considerando la necesidad de los pacientes con enfermedades de

importante carga de morbilidad y mortalidad, tomando en cuenta la reduccion significativa de controles
médicos.

De esta manera, nuestro equipo de salud permanecio el 2020 trabajando por resguardar la integridad de toda la
comunidad durante esta pandemia.
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i Salud
=-MOVILES DENTALES

La comuna de San Miguel tiene a su disposiciéon dos
dispositivos dentales méviles que permiten mejorar el
acceso a la atencion odontologica para nuestros vecinos

y vecinas.
Los primeros tres meses del 2020 estos moviles
realizaron intervenciones en la Villa San Miguel, Miguel
Munizaga M., Canaempu y El Llano, ademas de reforzar la
atencion del CECOSF Atacama.

A consecuencia de la pandemia, a contar del 23 de marzo

los dispositivos dentales moviles dejaron de prestar servicios =
a la comunidad debido a que la mayoria de las prestaciones - MOVIL DE TRASLADO
que se realizan, generan aerosoles, lo que expondria al PACIENTE

bV contagio a los usuarios, usuarias y a los propios
funcionarios.

El movil de traslado de pacientes debio ser
especialmente adaptado, con el fin de contar con altos
estandares de seguridad para personas con necesidades
especiales y problemas de movilidad.
El dispositivo cuenta con un montacargas y anclajes
especiales para sillas de ruedas y espacios adecuados para
personas con movilidad reducida, entre otras adaptaciones.
Debido a la declaracion de pandemia y la restructuracion de las
atenciones, el mavil solo funcion6 los meses de enero, febrero y
marzo del 2020, trasladando a usuarios del centro comunitario de
rehabilitacion CCR Recreo, ubicado en el ex Liceo Luis Galecio Corvera.

A partir de julio, la Clinica Dental Mdvil se une a los
operativos de tomas de PCR, para realizar la busqueda
activa de casos asintomaticos en la comunidad, como
parte de la Estrategia Testeo, Trazabilidad y Aislamiento
TA).
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~ MAYOR TECNOLOGIA

gestiones realizadas por la Direccion de
oracion Municipal de San Miguel, nuestra
Primaria de Oftalmologia y Otorrino-

tar patologias como el glaucoma
e afe<;1§ﬂI la vision de
_—







Salud

DIGNIFICANDO ESPACIOS

Durante el 2020 se realizaron diversas inversiones en
equipamiento e infraestructura de nuestra red de aten-
cion primaria de salud comunal:

- Nueva Infraestructura Sala Rehabilitacion con
Base Comunitaria Recreo
- Mejoras en las areas externas del CECOSF Atacama.
- Mejora en bodega DIRSAL.
- CESFAM a punto Recreo.
- CESFAM a punto Barros Luco.
- Mejora en la cadena de frio en la Drogueria Comunal.
- Bodega en SAR San Miguel

- Mejora en la cadena de frio de la UAPORRINO.

- Instalacion de Turnomatico
- Habilitacion de espacios en la red.
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il o COMPROMET'DOS CON Educacion
' LA EDUCACION

' El area de Educaciéon de la Corporacion Municipal de
r /it /v\ San Miguel - dirigida por Rodrigo Pavéz Neine - busca

r entregar una formacion integral a las y los estudiantes,

N _ involucrando la participacion de todas las comunidades

N , ' escolares, a través de la diversidad, las oportunidades, el
=3 apoyo constante y el desarrollo de diversas habilidades.

7 v Esta direccion ha basado su gestion en la calidad, la
inclusion y la participacion, siendo fundamentales para la Los establecimientos educacionales
toma de decisiones y acuerdos, teniendo como eje trans- administrados por la Corporacion Municipal
versal - durante el 2020 - abordar las consecuencias de la de San Miguel son: Escuela Basica Pablo Neruda,
pandemia del COVID-19 en la educacion. Escuela Basica Villa San Miguel, Escuela Basica

Llano Subercaseaux, Escuela Basica Territorio
Antdrtico, Escuela Especial Los Cedros del Libano,
Escuela Hugo Morales Bizama (CDP) Liceo Betsabé
Hormazabal, Liceo Andrés Bello y el Instituto Regional
de Educacion para Adultos de San Miguel.
En cuanto a la educacion preescolar, se suman la Sala
Cuna y Jardin Infantil Villa San Miguel, Sala Cuna y Jardin
Infantil Llano Subercaseaux, Sala Cuna y Jardin Infantil
Territorio Antartico, Sala Cuna y Jardin Infantil Santa Fe y Sala
Cunay Jardin Infantil Andrés Bello.
aalt —— Durante el 2020 todos los establecimientos mencionados sumaron
= _ ST un total de 4457 matriculas.
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Educacion

matriculadas en la Escuela Hugo Moral
(alinterior del Centro Penitenciario Femenino
Marisol Estay Olivares), la Direccion de Educacion y los
docentes se ocuparon de estructurar un plan educativo
basado en guias de aprendizaje por asignatura, hacie
llegar este material a los mddulos correspondientes, a

través de la organizacion de Gendarmeria. - JORNADAS DE ENTREGA
DE ALIMENTACION Y
MATERIAL EDUCATIVO

Frente a la realidad sanitaria y como parte de las
medidas necesarias ante la suspension de las clases
presenciales durante el 2020, los establecimientos
educacionales de la Corporacion Municipal de San
Miguel coordinaron la entrega a los y las estudiantes de
las cajas JUNAEB que fueron parte del programa de

e mE!

S | \ |~ alimentacién escolar.
f , 1 i Cabe destacar que tanto las salas cunas y jardines infantiles,

§ foas 4 . . .

i EEEE Wl .E .1\ como escuelas y liceos, organizaron jornadas programadas en
. W= o =y | ! sus dependencias, incluyendo en estas mismas fechas la entrega
i i sﬂ‘;} B de material educativo, a fin de evitar aglomeraciones, logrando un
; : ; BV, proceso expedito y seguro para los apoderados.
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Educacion

- RECONOCIENDO LA EXCELENCIA

EL 17 de diciembre, la Direccion de Educacion, junto al
Alcalde Luis Sanhueza Bravo y la Secretario General
Maria Eugenia Romero, destacaron a los Docentes de Ex-
celencia 2020 de las escuelas y liceos de la Corporacion
Municipal de San Miguel.
A través de este reconocimiento, se agradecio publicamente
la labor y la entrega de cada docente, mas aun en un ano
donde su compromiso fue primordial para la educacion de
los estudiantes de San Miguel.

N

- RECONOCIENDO
EL COMPROMISO

La pandemia por el COVID-19 no fue impedimento
para destacar la gran labor de los trabajadores de la
educacion de San Miguel. Fue asi como asistentes de
la educacion, docentes y educadoras de parvulos, fueron
sorprendidos en sus dias (el 1 de octubre, el 16 de octubre
y el 22 de noviembre, correspondientemente), con
un reconocimiento directo en sus propios hogares, en
agradecimiento a su entrega y compromiso con la educacion de
todos nuestros estudiantes.
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/"~ " COMPROMETIDOS Cultura
s, CON LA CULTURA

Elarea de Culturade la Corporacion Municipal de San Miguel
; l X — dirigida por Cinthia Gonzéalez Maturana — busca
il ' generar espacios para el desarrollo de las artes, la
concientizacion del patrimonio comunal y la creacion de

- N, instancias culturales de total acceso gratuito para nuestros
: = W vecinos y vecinas.
£ »
v De manera mensual esta direccion ofrece a la Todas estas actividades —que habitualmente
comunidad una completa cartelera cultural, con convocaban a la comunidad sanmiguelina
diversas propuestas gratuitas enfocadas en la de manera presencial — debieron adaptarse
familia sanmiguelina, tales como: intervenciones durante el 2020 a diversos formatos online, a
artisticas, obras de teatro, pasacalles, conciertos, o de chr eorniiee Al cbsralle ce &
exposiciones, musicales, torneos en linea, etc. cultura en tiempos de pandemia.

Esta misma situacion se aplicd para los tradicionales
talleres culturales, a cargo de esta area, los que
durante el mismo afno adoptaron la version en linea, a

1 \. i . través de plataformas y/o redes sociales, asegurando su
| " ';' i J persistencia y el acceso gratuito para los vecinos y vecinas de
" T nuestra comuna.

a5z AV

A

-

e Ul

Cabe senalar que, durante el 2020, alrededor de 4800 personas

siguieron de manera activa los talleres de la Direccion de Cultura,

superando totalmente el rango de estudiantes considerados en la
modalidad (anterior) de las clases presenciales.
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4 VERANO CULTURAL
EN SAN MIGUEL

e

{ 4
. ? CELEBRANDO
EL PATRIMONIO DEL TEATRO

- EL 3 de enero, en el marco de la conmemoracién de las
artes escénicas y destacando el talento y el aporte teatral
~ de la actriz Alejandra Araya Caro, vecina de nuestra
' comuna, se dio el puntapié inicial a la cultura 2020 en San
Miguel.

- Posterior a este reconocimiento, el publico disfruté de la
V obra “La Super Familia”, presentada en La Cava.

Cultura
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-El 20 de ene ‘el turno de "La Pichintun”, una

maravillosa dinosaurio bebe gue aparecio por las calles

centrales de nuestra comuna, para generar conciencia
sobre los efectos de la devastacion medioambiental en

el planeta, a través de un espectacular pasacalles cultural.

- Para cerrar el carnaval de la cultura en San Miguel, el
25 de enero se presento en la Cava la obra “Hay que Tirar

las Vacas por el Barranco”, un impactante montaje teatral
para adultos, que se sumergio en la compleja y a veces
desconocida realidad de los enfermos de esquizofrenia y
su entorno, con el fin de generar empatia y comprension
de la enfermedad.

Lo -
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La cocina sobre ruedas y la musica en vivo fueron los
ingredientes perfectos de este panorama familiar, que se
desarrollé los domingos 12 de enero y 9 de febrero, fechas
en que las condiciones sanitarias nacionales asi lo permitian.
Como de costumbre fue una jornada familiar, en la que
los sanmiguelinos disfrutaron y degustaron diferentes
propuestas gastronomicas, junto a la mejor mdsica,
haciendo que fueran domingos Unicos.
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- LUCIDEZ TEMPORAL

, Fotografos, ilustradores y pintores dieron vida a la 2da
version de Lucidez Temporal en la Casa de la Cultura de
_ San Miguel.
1
I Esta exposicion se desarrollé entre el 23 y 25 de enero
del 2020, culminando con una feria de arte en el mismo
; lugar.
"Lj AV
W, i
o
N
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Cultura
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Cultura

i - CINE EN TU BARRIO

Esta gran iniciativa de la Direccion de Cultura convoco a
la familia sanmiguelina en torno a un entretenido ciclo de
cine infantil con las peliculas Aladdin, El Rey Ledon y Toy
Story 4, desarrollado durante el mes de febrero en 7 sectores
de San Miguel: Plaza Recreo, Plaza Atacama, Plaza
Nicomedes Guzman, San Francisco con Curinanca, Plaza
Gabriela Mistral y Gimnasio Brasilia.
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y - TRIBUTO A JOURNEY
El 29 de febrero, una gran convocatoria de vecinos y
vecinas se reunieron en la Plaza Civica de la comuna para
despedir el verano 2020, al ritmo de los éxitos de la

banda lider de los 80"y gracias al maravilloso tributo de
Evolution.
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- CHARLA MUJ
Y VIOLENCIA

A fin de cuidarnos y observarnos como sociedad, la Direccion
de Cultura organizd una charla de prevencion para las
mujeres sanmiguelinas, cuya tematica principal se baso

’ en la violencia de genero.

Esta actividad estuvo a cargo de la psicéloga clinica Carol
Galleguillos, experta en temas de abuso y violencia.

Durante la actividad las asistentes y las participantes de
la transmision en vivo conocieron e identificaron los
distintos tipos de violencia no visibilizados habitualmente
y que de manera concreta afectan a muchas mujeres.

16

N

Cultura
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El folclore y la artesania de Bolivia se dieron cita en la
- Cava de la Casa de la Cultura de San Miguel, a través de
- diversas presentaciones en vivo y exposiciones durante la
misma jornada, en base a la inclusion cultural.

Esta actividad realizada el 14 de marzo del 2020 marco el
cierre de los panoramas culturales presenciales en nuestra
comuna, dando inicio a la activacion de los protocolos
indicados por las autoridades sanitarias, una vez declarada
la pandemia del COVID-19 a nivel nacional.

Cultura
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CULTURA

HASTA TU HOGAR
#QUEDATEENCASASANMIGUEL

Frente a la declaracion nacional de pandemia, establecida

a partir del 16 de marzo del 2020 y con el propdsito de dar
continuidad a la cartelera cultural de San Miguel — acorde CUENTA-CUENTOS

4
J a las directrices establecidas por el alcalde Luis Sanhueza PARA N|NOS Y NlNAS
Bravo - las actividades artisticas y gratuitas se adecuaron
- al formato en linea, permitiendo llevar la cultura hasta los

hogares de nuestros vecinos y vecinas. Durante el 2020 se estableci¢ el ciclo de cuenta-
cuentos en San Miguel, donde reconocidas historias
infantiles fueron narradas de manera ludica en capsulas
audiovisuales semanales, reproducidas en la Fan Page

{ y Canal de Youtube de la Corporacion Municipal de
San Miguel.

- La iniciativa significé un apoyo a los padres que, en ese
2 entonces, se encontraban al cuidado de sus hijos, logrando

entregar momentos ludicos y educativos a los ninos y las nifias en
los primeros meses de pandemia.

Posterior a esta iniciativa contamos con la participacion de destacadas
actrices nacionales, a cargo de contar las historias mas entretenidas para
los ninos y ninas de la comuna.
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SAN MIGTEL

'CONOCE NUESTRA HISTORIA

- CAPSULAS PATRIMONIAL!+
HISTORIAS DE FUNDACIC')N*;

Cultura

Gracias a la colaboracién de Patrimonio Santiago Sur, se
llevd a cabo la transmision de diversas capsulas culturales,
siendo relevantes los capitulos de Infraestructura Comunal
y el conversatorio sobre las Historias de Fundacion, en
conjunto al Museo Nacional de Bellas Artes, estrenados
en agosto del 2020, con motivo del aniversario 124 de
nuestra comuna.

/ Esta iniciativa tuvo como finalidad poner a disposicion de
4 la comunidad el material cultural que le permitiera conocer
4 la historia de la comuna.
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- TEATRO EN TU CASA /'L -

Cultura
La crisis sanitaria limité por completo el aceeso presencial

al teatro, llevando a la Direccién de Cultura a buscar nﬁﬁw :
opciones que mantuvieran presente las artes escénicas & &
durante el 2020.

De esta manera y con la colaboracion de diversas companias
de teatro, se trabajo en una variada oferta de montajes
teatrales y audiovisuales, a través de la plataforma Zoom,
cuyo alcance gratuito a la comunidad permitio la alta participacion
de los vecinos y las vecinas, tanto en la visualizacion de las
obras, como en los posteriores conversatorios online con los
actores y actrices, protagonistas de estos trabajos.

Por otra parte, los nifos y ninas de la comuna

pudieron disfrutar de diversos montajes infantiles

gratuitos, de manera directa en la Fan Page de la

Corporacion Municipal de San Miguel. Las obras

tuvieron como finalidad dar un momento de

entretencidon y aprendizaje a las y los menores de
nuestra comunidad.
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Cultura

- CONCIERTOS
Y TRIBUTOS EN LINEA

Porque la musica alimenta el alma y mas aun en tiempos
de pandemia, la Direccion de Cultura dio continuidad a
estas actividades musicales, apreciadas por la comunidad,
mediante transmisiones en vivo en nuestras redes sociales y
canal de Youtube, transformandose en panoramas ideales
para compartir en familia y sin salir del hogar.

Los sanmiguelinos pudieron disfrutar de bandas
tributos a The Batles, Queen, cuecas y Villancicos de
Leandro Martinez, entre otros.
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’ Y, -//‘!’ Frente a las nuevas d

y con la finalidad de dar
talleres culturales de San N

implemento cursos gratuitos en‘formato ¢
de las plataformas Zoom, Meet y Facebook Live, conta
con una destacada participacion de los vecinos y las vecinas.

-‘_ tr:

L

’ / Taller Meses Plataforma Visualizaci
Karate infantil Abril a Mayo YouTube \
Yoga Abril a Julio YouTube 1.8
Pilates Abril a Junio YouTube 1.631
AFAM Abril a Octubre YouTube 3.684
Inglés Abril a Diciembre YouTube/ Meet 4.235 -
Lengua de senas Abril a Diciembre Zoom 560
u Mosaico Abril a Diciembre YouTube 10.493
Decoupage Abril a Diciembre YouTube 10.738
Ballet Abril a Diciembre Facebook live 44.948
Danza Abril a Diciembre YouTube 6.167
Total Reproducciones 84.514
LLER DE ACONDICIONAMIENTO ASEEN TRALLERES | CULTURALES

ICO PARA ADULTOS MAYORES

EN CASA

Martes

sassans

I DEOCUPAGE 15:00

AFAM : LENGUA ~ 33,00

Viernes

samsmamsssnanen

PILATES 1100

l MOSAICO 15:00

PILATES 11:00 ‘nsocumc: 15:00
] KARATE 17:00 :

‘ INGLES  16:00

= e
] YOGA 19:00

DANZA  18:00 \ YOGA  19:00
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A - CLASES DE SWING — CHARLESTONE . N

Cada jueves de noviembre, los vecinos y vecinas de San
Miguel disfrutaron de entretenidas clases en linea de
Swing - a cargo de Crazy Legs - donde lograron aprender
pasos de populares bailes, desde el Charleston hasta el
Twist.

- CLASES DE CUECA

En el mes de septiembre, la Direccidn de Cultura preparo los
panuelos e invitd a todos los sanmiguelinos y sanmiguelinas a

ser parte de las Clases online de Cueca, impartidas a través de
nuestras redes sociales y muy apreciadas por nuestra comunidad.
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d CHARLA

SALUD MEN

— T s "ﬁ QI E CRIS ;’ P

Siempre es necesario hablar de nuestra salud mental,

mas aun en tiempos de crisis, donde el confinamiento y
” las nuevas directrices sanitarias afectaron directamente
nuestro dia a dia.

Para hacer frente a esta nueva realidad, la Direccion de
Cultura organizd durante el 2020, una cita mensual via
streaming en Facebook, con la psicologa clinica
Carol Galleguilos.
Durante estas transmisiones la profesional logré
interactuar con los vecinos y las vecinas que accedieron
a esta invitacion, tocando temas profundos y relevantes
del sentir de cada uno de ellos, ademas de entregar
herramientas de apoyo que hicieran mas llevadera la crisis

[ayro 20:48 4 _.

CIONES a sus con del COVID-19.

comendable que &

ias sean mas se

Vergara Henﬁ@ 21:38

... estoy mas tranquila. 131
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NUESTROS ARTISTAS

Aligual que anos anteriores y en la linea de las directrices
de gestion del alcalde Luis Sanhueza Bravo, la Direccion
de Cultura continué brindando apoyo al desarrollo y
' talento artistico de la Orquesta Nacional de Ciegos de
Chile y la Orquesta Sinfénica Juvenil de San Miguel.

Cultura

Bajo esta premisa los vecinos y las vecinas sanmiguelina
pudieron disfrutar — de manera online - del Documenta
“Hijos de San Miguel”, el concierto “Viva Chile" y la
presentacion “Feliz Navidad y Prospero Aho Nuevo”, a
través de la Orquesta Nacional de Ciegos de Chile (ONACC). Y '

rquesta Sinfomica Juvenil de San Miguel

ﬁﬂu i Lc{ﬁ) presentacion en
i el”Mini-Concierto

Por su parte la

,-f AM)
inea de los !

de Fin de Aho".
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El funcionamiento habitual, tanto de' la Biblioteca Pdblica
Harald Edelstam (ubicada al interior de la Casa de
la Cultura de San Miguel), como el del maovil il5l'iotecarjo
se mantuvieron operativos los primero{ r‘mese del 2020,
debiendo cesar sus funciones a partir de la declaracion de
pandemia nacional.

Hasta el cierre del ano 2020, la Biblioteca Pubica de San
Miguel contaba con 20.201 libros y 982 unidades de
material bibliografico en otros formatos.

Por su parte el mdvil de la biblioteca recibié 47 visitas
antes de paralizar sus recorridos.

Cabe senalar que, frente a la contingencia sanitaria,
el Programa BiblioRedes realizé cursos de capacitacion via
E-learning, al que pudieron acceder 53 socios de la Biblioteca
Harald Edelstam.
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Palabras Alcalde 3

CORPORACION MUNICIPAL -perfil corporativo- 7
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-Presupuesto y Fiscalizacion
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Secreteria General 13
- Comprometidos con nuestros trabajadores 15
ADMINISTRACION Y FINANZAS 17
Direccion de Control 23
Direccion Juridica 25
SALUD 27
- Comprometidos con tu salud 29
San Miguel te cuida 31

- Entrega de medicamentos y Alimentacion complement. a domicilio 33
- Programa de Hospitalizacion domiciliaria 35

- Piloto ulceras venosas

#Programa Integral de Salud ELEAM 37
L
- Cuadrillas sanitarias recorren San Miguel 39

- Atencion domiciliaria a pacientes con dependencia severa
- Farmacia Comunal de San Miguel 41

- Concientizacion sobre el cancer de mamas

- Nuestros Centros de Salud 43
Juntos contra el COVID-19 45
- Test PCR

- Bisquedas activas y TTA

Acercando la Salud a nuestros vecinos y vecinas 49

- Movil clinico de Salud recorre San Miguel

- Moviles dentales

- Movil de traslado paciente

Reforzando tu Salud

- Campana de vacunacion contra la Influenza 2020

- Vacunacion para Escolares

- Vacunacion contra el Sarampion

El nuevo SAR ya es una realidad

Nuevos Dispositivos de Emergencia

Mayor Tecnologia

Dignificando Espacios

EDUCACION

Comprometidos con La Educacion

Adecuando espacios para la comunidad escolar

- Renovacion de la Escuela basica Territorio Antartico

- Conservacion de la Escuela basica Santa Fe

- Dignificando espacios en la Escuela Hugo Morales Bizama
- Salas cuna y Jardines infantiles

- Todos nuestros Establecimientos renovados

- El desafio de la Educacion a Distancia

- Material educativo en Pandemia

- Explorando en la Educacion en Linea

- Contencion emocional a la Comunidad Educativa

- Continuidad de estudios para las Estudiantes de la Escuela HMB
- Jornadas de entrega de Alimentacion y material educativo

- Comprometidos con nuestros estudiantes

- Talleres via ZOOM pata trabajadores de la educacion y sus familias

49

53

55

57

59

63

65

67

69

/Al

73

75

77

79

81

83

85



- Terminando ciclos escolares en Pandemia

- Festival de la Familia online

Enfrentando la Brecha Tecnoldgica

- Mayor conectividad para nuestros estudiantes

- Me conecto para aprender

Potenciando habilidades

- Actividades en el marco del Aniversario Comunal
- BH Radio, la Emisora escolar

Tecnologias educativas

- Aulas conectadas

- Big tablet
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- Un gran apoyo para estudiantes y docentes de san Miguel

- Reconociendo la Excelencia

- Reconociendo el compromiso
CULTURA

Comprometidos con la Cultura
Verano cultural en San Miguel

- Celebrando el Patrimonio del Teatro
Festival Internacional Stgo a Mil
Festival Food Truck

- Lucidez temporal

- Cine en tu barrio

- Tributo a Journey

- Charla Mujeres y violencia

- Tinkus

Cultura hasta tu hogar#quédateencasasanmiguel

- Cuenta-cuentos para ninos y ninas
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- Capsulas patrimoniales + Historias de Fundacion
- Teatro en tu casa

- Conciertos y Tributos en linea
Talleres culturales en casa

iA bailar!

- Clases de Swing y Charlestone

- Clases de Cueca

- Salud Mental en tiempos de crisis

- Mas participacion

- Nuestros artistas

-Biblioteca y Movil

Corporacion Municipal de San Miguel

- Comprometidos con nuestros vecinos
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