CONCEDE PERMISO SIN GOCE DE
REMUNERACION A LA FUNCIONARIA
QUEINDICA

RESOLUCION N°9% /2024

San Miguel, 25 de abril de 2024.

VISTOS:

1. El correo electronico de fecha 18 de abril de 2024, remitido por dofia Michelie
Villarroel Alarcon, quien se desempefia como Coordinadora de Género, Sexualidad v
disidencia del Liceo Andrés Bello, de la Corporacién Municipal de San Miguel, y dirigido a la
Directora del establecimiento, dofia Ursula Saez Morales, mediante el cual solicita, en
conformidad al articulo 147 del RIOHS, sobre permiso sin goce de remuneracion por hasta 6
meses, escribe para hacer solicitud.

Si bien la normativa indica que se solicita al empleador, es decir, en nuestro caso a DIREDUC.
para respetar las jerarquias y conductos regulares, escribo por este medio para ser canalizado
a director Jimmy Esparza.
22 . Recibi la noticia de una oportunidad profesional unica, en torno a un proyecto fijo de 3 meses,
-~ .on apartir de mayo.

(Y

“Es decir, solicito permiso sin remuneracion para ausentarme de mis funciones desde mayo a
" julio del afio en curso, retomando en agosto.

Esta experiencia sucede en medio de un proceso personal y de salud mental bastante
complejo, que me ha devuelto incluso niveles de motivacion y entusiasmo que ya no
recordaba.

2. El Memorandum N° 48/2024 de fecha 19 de abril de 2024, emitido por la Directora
del Liceo Andrés Bello, dofia Ursula Saez Morales, y dirigido al Director de Educacion de ia
Corporacién Municipal de San Miguel, don Jimmy Esparza Venegas, mediante el cual solicit2
a usted considerar la solicitud de permiso sin goce de sueldo de la profesora Michelle Villarroel
Aiarcén por 3 meses a partir del 01 de mayo del 2024 hasta el 31 de julio del afo en cursa,
autorizando su debido reemplazo.

3. El Memorandum N° 490/2024 de fecha 22 de abril de 2024, emitido por el Director de
Educacién de la Corporacion Municipal de San Miguel, don Jimmy Esparza Venegas, y
dirigido a la Suscrita, a través del cual remite el memo N° 48 del Liceo Andrés Bello, en el que
se solicita permiso sin goce de remuneracion de funcionaria Michelle Villarroel Alarcon por tres
meses a contar del 01 de mayo de 2024.
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Cabe sefalar que de mi parte se encuentra autorizado dicho permiso.

4. El DFL N° 1 del Ministerio de Educacion, del afio 1997, que fija el texto refundido,
coordinado y sistematizado de la Ley N° 19.070 que aprob¢ el Estatuto de los Profesionales
de la Educacion, y de las leyes que la complementan y modifican.

Y CONSIDERANDO:

1. El articulo 40 del DFL N° 1 del Ministerio de Educacion, del afio 1997, en lo pertinente
refiere que: “Los profesionales de la educacion podran solicitar permisos para ausentarse de
sus labores por motivos particulares hasta por seis dias habiles en el afio calendario, con goce
de remuneraciones. Estos permisos podran fraccionarse por dias o medios dias y seran
concedidos o denegados por el Director del establecimiento. Asimismo, los profesionales de
la educacion podran solicitar permisos, sin goce de remuneraciones, por motivos
particulares hasta por seis meses en cada ano calendario y hasta por dos afnos para
permanecer en el extranjero.”

- 2. Que, la Directora del establecimiento, informé que no tiene inconvenientes de aceptar

“ la solicitud en los términos expuestos, lo que no afecta la continuidad y prestacion del servicio
de educacion.

3. La personeria de dofia ESTEPHANIE GIANINE PENALOZA CARRASCO para
representar a la CORPORACION MUNICIPAL DE SAN MIGUEL consta en Acta de Sesion
Extraordinaria del Directorio de la Corporacion Municipal de San Miguel con fecha 02 de enero
del 2024 y reducida a Escritura Publica, anotada en el Repertorio bajo el nimero 08, con fecha
03 de enero de 2024, otorgada ante dofia Sofia Esmeralda Otarola Silva. La Suscrita es
designada Secretaria General de la Corporacién Municipal de San Miguel.

4. Y, teniendo presente las facultades que en mi calidad de Secretaria General me
confieren los Estatutos de la Corporaciéon Municipal de San Miguel, aprobados por Decreto N°
613, de 30 de junio de 1982, del Ministerio de Justicia, y su posterior modificacion aprobada
por el Decreto N° 536 del Ministerio de Justicia, de fecha 04 de junio de 1987.

RESUELVO:

1. CONCEDASE permiso sin goce de remuneraciones a dofia MICHELLE
VILLARROEL ALARCON, cédula de identidad N° 18.121.792-8, Coordinadora de Género,
Sexualidad y disidencia del Liceo Andrés Bello, por 3 meses, contados desde el 01 de mayo
de 2024 hasta el 31 de julio de 2024, ambas fechas inclusive.

2. INSTRUYASE a la Direccién de Administracion y Finanzas, Departamento de Personal
y Remuneraciones a proceder en los términos indicados precedentemente.
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3. INSTRUYASE al Departamento de Personal y Remuneraciones a proceder en los
/ s *termmos indicados precedentemente confeccionando el anexo de trabajo respectivo.

(=2t i Ne‘tlflquese a interesada, cimplase y archivese en la oportunidad correspondiente.
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Distribudion:
- Michellé Villarroel Alarcén

de Educaciéon C.M.S.M.

- Diregtora del Liceo Andrés Bello C.M.S.M.

- Direccion de Administracién y Finanzas C.M.S.M.

- Departamento de Personal y Remuneraciones de la C.M.S.M.
- Archivo Secretaria General C.M.S.M.






