EXTIENDE PERMISO CON GOCE DE
REMUNERACIONES A FUNCIONARIA QUE
INDICA.

RESOLUCION N° 300 /2023

San Miguel, 05 de diciembre de 2023.-

VISTOS:

1. La solicitud de fecha 02 de noviembre de 2023, presentada por la trabajadora dofia
Aileen Garcia Cortés, Administrativa de Talleres Culturales de la Direccién de Cultura de la
Corporacion Municipal de San Miguel, dirigido al Director de Cultura de la Corporacién Municipal
de San Miguel, don Gustavo Arias Campos, mediante la cual, pone en conocimiento de manera
formal, la situacion familiar sufrida el 29 de octubre de 2023, relativa al lamentable incendio de
su hogar familiar ubicado en la comuna de Pedro Aguirre Cerda; solicitando se autorice un
permiso con goce de remuneracién para su persona, a fin de poder contar con la tranquilidad
de ponerse en pie como familia a la brevedad posible.

2. El correo electrénico de fecha 03 de noviembre de 2023, mediante el cual, el Director
de Cultura de la Corporacion Municipal de San Miguel, don Gustavo Arias Campos, remite a la
Suscrita, solicitud realizada por la trabajadora, dofia Aileen Garcia Cortés, Administrativa de
Talleres de su Direccion, siendo ella acogida por un plazo de un mes, contado desde su primera
ausencia.

3. La Resolucion N°272/2023, de fecha 06 de noviembre de 2023, emitida por la Suscrita,
mediante la cual se concede a dofia Aileen Garcia Cortés, permiso con goce de
remuneraciones, a partir del dia 30 de octubre de 2023 hasta el dia 30 de noviembre de 2023,
ambas fechas inclusive.

4, El correo electronico de fecha 30 de noviembre de 2023, dirigido por la trabajadora,
dofia Aileen Garcia Cortés, Administrativa de Talleres Culturales de la Direccién de Cultura de
la Corporacion Municipal de San Miguel, al Director de Cultura, don Gustavo Arias Campos,
mediante el cual solicita la extension del permiso con goce de remuneraciones, concedido
mediante Resolucion N°273/2023, ya individualizada en el Visto anterior, durante el mes de
diciembre, pues indica no encontrarse en condiciones de volver al trabajo, puesto que aun
quedan demasiadas tareas familiares que concretar prefiriendo preparase y encontrase en
mejores condiciones para volver a sus labores como corresponde.

5. El correo electrénico de fecha 01 de diciembre de 2023, dirigido por el Director de
Cultura de la Corporacién Municipal de San Miguel, a la Suscrita, remitiendo la solicitud
efectuada por la trabajadora, dofia Aileen Garcia Cortés, ya individualizada en el Visto anterior;
siendo ésta acogida y extendiéndose el permiso con goce de remuneraciones, de manera
excepcional, para el mes de diciembre.



6. El Codigo del Trabajo, y demas normas pertinentes.

7. El articulo 52 de la Ley N° 19.880, que Estabece Bases de los Procedimientos
Administrativos que Rigen los Actos de los Organos de la Administracion del Estado.

Y CONSIDERANDO:

1. Que, mediante Resolucion N°272/2023, de fecha 06 de noviembre de 2023, emitida por
la Suscrita, se concedio a dofia Aileen Garcia Cortés, Administrativa de Talleres Culturales de
la Direccion de Cultura de la Corporacion Municipal de San Miguel, permiso con goce de
remuneracion, en razon de la tragedia familiar vivida, siendo éste permiso autorizado por el
plazo de un mes, contado desde el 30 de octubre de 2023 hasta el 30 de noviembre de 2023.

2. Que, mediante correo electronico de fecha 30 de noviembre de 2023, emitido por dofia
Aileen Garcia Cortés, y dirigido a su Jefatura, el Director de Cultura de la Corporacion Municipal
de San Miguel, don Gustavo Arias Campos, solicita la extensiéon del permiso con goce de
remuneracién concedido mediante Resolucién N°272/2023, durante el mes de diciembre,
fundado en que no se encuentra en condiciones de volver al trabajo, puesto que aln quedan
demasiadas tareas familiares que concretar prefiriendo preparase y encontrase en mejores
condiciones para volver a sus labores como corresponde.

3. Que, mediante correo electrdnico de fecha 01 de diciambre de 2023, la solicitud transcrita
en el Considerando precedente, fue remitida por el Director de Cultura de la Corporacién
Municipal de San Miguel, don Gustavo Arias Campos, a la Suscrita.

4, Que, por regla general, los actos administrativos no tienen efecto retroactivo, salvo
cuando producen consecuencias favorables para los interesados o interesadas y no lesionan
intereses de terceros, segun lo dispuesto en el articulo 52 Je la Ley N° 19.880, supuesto legal
que en este caso se cumple;

5. La personeria de dofia MARJORIE PAZ CUELLO ARAYA para representar a la
CORPORACION MUNICIPAL DE SAN MIGUEL consta en el Acta de Sesién Extraordinaria del
Directorio de la Corporaciéon Municipal de San Miguel, de fecha 29 de junio de 2021 y reducida
a Escritura Publica, anotada en el Repertorio bajo el nimerc 1091, de fecha 30 de junio de 2021,
otorgada ante la Trigésima Novena Notaria de Santiago, de dofia Lorena Quintanilla Leén. La
suscrita es designada Secretaria General de la Corporacion Municipal de San Miguel.

6. Y, teniendo presente las facultades que como Secrstaria General de esta Corporacion
Municipal me confieren los Estatutos aprobados por Decreto N° 613, de 30 de junio de 1982 del
Ministerio de Justicia, y su posterior modificacién aprobada por el Decreto N° 536 del Ministerio
de Justicia, de fecha 04 de junio de 1987.

RESUELVO:



-

CORPORACION

1 CONCEDASE a dofia AILEEN AURORA GARCIA CORTES, cédula de identidad N°
18.765.554-4, de manera excepcional, permiso con goce de remuneraciones, a partir del dia 01
de diciembre de 2023 hasta el dia 31 de diciembre de 2023, ambas fechas inclusive.

2. INSTRUYASE a la Direccion de Administracion y Finanzas, Departamento de Personal
y Remuneraciones a proceder en los términos indicados precedentemente.

Notifiquese a la interesada, cimplase y archivese en la oportunidad correspondiente.

MARJORIE PAZ CUELLO ARAYA
ENERAL

leen Garcia Cortés.

- Djreccion de Cultura C.M.S.M.

- Direccién de Administracién y Finanzas C.M.S.M.

- Departamento de Personal y Remuneraciones C.M.S.M.
- Archivo Direccién Juridica C.M.S.M.

- Archivo Secretaria General C.M.S.M.






