DESIGNA JEFA DEL DEPARTAMENTO
DE PERSONAL Y REMUNERACIONES,
DEPENDIENTE DE LA DIRECCION DE
ADMINISTRACION Y FINANZAS DE LA
CORPORACION MUNICIPAL DE SAN
MIGUEL, EN CALIDAD DE INTERINA, A
FUNCIONARIA QUE INDICA.

RESOLUCION N° Qf? 12023.

San Miguel,

VISTOS Y CONSIDERANDO:

1. El Memorandum N° 13, de fecha 04 de abril de 2023, emitido por la Suscrita, dirigido a
la Directora Juridica, dofia Nathallie Duque Ferragut, de la Corporacidon Municipal de San
Miguel, a través del cual se solicita dictar una Resolucion de nombramiento para el cargo de
Jefa del Departamento de Personal y Remuneraciones, en calidad de Interina, a dofa
PATRICIA ANDREA OLIVA GUTIERREZ, cédula de identidad N° 13.836.781-9, a partir del
04 de abril de 2023 hasta que se provea el cargo de Jefa del Departamento de Personal y

Remuneraciones en calidad de titular.

2. La circunstancia de ser necesario dotar de personal correspondiente al area del
Departamento de Personal y Remuneraciones, dependiente de la Direccion de Administracion
y Finanzas de la Corporacion Municipal de San Miguel, para asegurar la continuidad de la

prestacion de nuestros servicios.

3. La personeria de dofia MARJORIE PAZ CUELLO ARAYA para representar a la
CORPORACION MUNICIPAL DE SAN MIGUEL, consta en el Acta de Sesion Extraordinaria
del Directorio de la Corporacion Municipal de San Miguel, de fecha 29 de junio de 2021 y
reducida a Escritura Pablica, anotada en el Repertorio bajo el nimero 1091-2021, de fecha 30
de junio de 2021, otorgada ante la Notario de Santiago, dofia Lorena Quintanilla Leon.

4, Y, teniendo presente las facultades que como Secretaria General de esta Corporacion
Municipal me confieren los Estatutos aprobados por Decreto N° 613, de 30 de junio de 1982
del Ministerio de Justicia, y su posterior modificacion aprobada por el Decreto N° 536 del
Ministerio de Justicia, de fecha 04 de junio de 1987.



RESUELVO:

1. DESIGNESE como JEFA DEL DEPARTAMENTO DE PERSONAL Y
REMUNERACIONES, dependiente de la Direccién de Administracién y Finanzas de la
Corporacién Municipal de San Miguel, en calidad de Interina, a contar del dia 04 de abril de
2023 hasta que se provea el cargo de Jefa del Departamento de Personal y
Remuneraciones en calidad de titular, ambas fechas inclusive, a la funcionaria que se

sefiala a continuacion:

e PATRICIA ANDREA OLIVA GUTIERREZ, cédula de identidad N° 13.836.781-9, quien
se desempefia actualmente en el Departamento de Personal y Remuneraciones,

dependiente de la Direccién de Administracién y Finanzas de la Corporacién Municipal

de San Miguel.
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Miguel.

3. INSTRUYASE al Departamento de Personal y Remuneraciones de la Corporacion
Municipal de San Miguel a redactar el respectivo anexo de contrato en los términos referidos

anteriormente.

Andtese, notifiquese a los interesados e interesadas, cimplase y archivese en la oportunidad

correspondiente.
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SECRETARIA GENERAL
CORPORACION MUNICIPAL DE SAN MIGUEL

Distribucion:

- Direccion de Educacion C.M.S.M.

- Direccién de Planificacién y Gestion de Control C.M.S.M.
- Difeccion de Administracion y Finanzas C.M.S.M.

- Direccion de Cultura C.M.S.M.

- Direccion de Salud de la C.M.S.M.

- Direccién Juridica C.M.S.M.

- Departamento de Personal y Remuneraciones C.M.S.M.
- Archivo Secretaria General.



